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MULAKAT REHBERI




Milakat ve gorismeler, adayin is icin uygun olup olmadigini belirlemek igin

gerceklestirilen bir etkilesim sirecidir.

ABD ’de isletmelerin %64’ii, personel seciminde karar vermeyi saglayan en 6nemli

aracin MULAKAT oldugunu diisiiniiyor. Tiirkiye’de ise bu oran %92.
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MULAKATA
GIDERKEN

ARASTIR

Milakat dncesinde gortiisme yapacaginiz

kurum, basvurulan pozisyon ve gorisme

yapacaginiz kisi hakkinda bilgi sahibi olun.

SORULARDA UZMANLAS

Baslangic¢ sorularinda (Kariyer hedefin nedir?,
Kendinden bahset.) hazirlikli olun.

Sorulabilecek sorulari gdozden gecirin.
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MULAKATA N
- DURUSTLUK VE GUVEN
GIDERKEN

Mulakat sirasinda verdiginiz bilgilerin

dogrulugundan emin olun. isverenin giivenini

saglayin. Pozisyonda gecici oldugunuzu

hissettirmeyin.
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Yaninizda 6zgecmisinizi bulundurun. Pozisyon ﬁ
gerektirirse ingilizce 6zgecmis de O
= -
bulundurabilirsiniz. D)
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MULAKATA
GIDERKEN

S

/ i

DIS GORUNUS

Profesyonel gorinimld, temiz ve sik kiyafetler

tercih edin. Agir parfimler ve makyajlardan

kacinin.

Yaninizda 6zgecmisinizi bulundurun. Pozisyon
gerektirirse ingilizce 6zgecmis de

bulundurabilirsiniz.
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MULAKATA

. GUCLU VE
GIDERKEN

ZAYIF YONLER * 4

Gucli ve zayif yonlerinizin farkinda olun. Zayif
yonlerinizi glicli yone cevirmek mumkin

olabilir. Bunu kendiniz i¢in disltinerek ornek

hazirlayin.

NEGATIFLIK

Kendi hayatiniz ya da ge¢cmis is yasantilarinizla

ilgili olumsuz ifadelerden kaginin. Eski isinizin

size kattig1 degerlerden bahsedin.
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MULAKATA
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Gucli ve zayif yonlerinizin farkinda olun. Zayif
yonlerinizi glcli yone ¢cevirmek mumkin
olabilir. Bunu kendiniz icin diisiinerek 6rnek

hazirlayin.

TAKIPCI OLUN

Milakat sonunda olumlu ya da olumsuz dénus
yapacak olan kurumun cevabini takip edin. ise

girisiniz kesin olana kadar is aramayi

x birakmayin.
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MULAKATTA | | . el -
YAPILMAMASI % Uygun bir kiyafet giymemek veya 6zensizlik :Z- . 7:
GEREKENLER x Gorusmeye gec kalmak, '/&1 %ﬁf

] - SR
X Oz gegmisin detayl olmamasi ya da fazla :

karisik olmasi,

x Gorusme esnasinda telefonla ilgilenmek,
X Kurum hakkinda bilgi sahibi olmamalk,
K ilgisiz goziikmek,

x Gereginden fazla konusmak,

x Sorulara cevap vermemek,

x Dilrlst olmamak.
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